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B TETES D'AFFICHE

DETERMINEE
Dr Lucie Flavie

EHUIA AVOAKA

47 ANS DIRECTRICE GENERALE DU CENTRE MEDICAL «ESPACE MEDICAL
SANTA MARIA D’ABOBO> (ESMA). LAUREATE AFRIQUE DE LA 1% EDITION
DE CARTIER WOMEN'S INITIATIVE AWARDS 2007.

ENTREPRENANTE

DU 11 AU 13 OCTOBRE 2007 A DEAUVILLE (FRANCE), S'EST TENUE LA TROISIEME EDITION DU WOMEN'S FORUM FOR THE
ECONOMY AND SOCIETY. CLASSE PAR LE FINANCIAL TIMES PARMI LES CINQ (5) FORUM MONDIAUX LES PLUS RECON-
NUS, CE RENDEZ-VOUS INTERNATIONAL DE REFERENCE A VU L'IVOIRIENNE LUCIE AVOAKA, MEDECIN BIOLOGISTE, SE
DISTINGUER EN REMPORTANT LE CARTIER WOMEN'S INITIATIVE AWARDS(CWIA). LE PRESTIGIEUX PRIX, QUI RESULTE
DU PARTENARIAT ENTRE CARTIER ET LE WOMEN'S FORUM, ENTEND RECOMPENSER CHAQUE ANNEE LES MEILLEURS
PROJETS DE CREATION D'ENTREPRISE PAR DES FEMMES DES DIFFERENTS CONTINENTS. GROS PLAN SUR L'INITIATIVE
ENTREPRENEURIALE D'UNE DAME DE CCEUR. TEXTE KATTY GISELE TOLRE

COMBATTIVE
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« CEST CASPECT MANAGERIAL EN
SANTE QUE JE VOUDRAIS REALISER
DANS LE SECTEUR PRIVE MEDICAL »

a5 e premier confact aves Or Lucie
Avoaka, |'on cecouve en ele deux

aspects powvant pardire 4 priofl
contradictoires | a la fols un dyria-

misme, Tail de combativiié et d'es-

prit enfrepreneurial, et des qualites dhumaniste.
Hig 2 cetts compassion qul la rend scucieuse
du blen-atre drautrul, «Chacun daelt powalr se
préccouper de ce gull peut apporer de plus &
I'hi |rnc.rne pour l'améioren soulane-t-gle-. Cet
du 06 cecemiong 2007, & drectrice
r;el ESM.E« nowus regoit dans son Sablissement &
Anobo, gquartier populaux o Atidian, A 1
cfeunsr e presse Organise pour pressnt
WA, ains ofel gui a vall anatre
oe e rsmporer, nous Nous installons dans une
le ayant &1& apprétéa pour & rdoeption. L'eguipe
de coordination du médecn assiste a lentretien
le verbe (uste &t assurg, Dr Lucie Avoaka sait e
ou'ele veut st o0 sle va. Le dérmontre sa dicision
de quitter 8 sectelsr publgus spres v avolr passe
dix-hutl 18)ans, pour créer sa propre entreprise
medicale. «Cest 'aspect managenzl en santé que

port Santé Communantare ou PSC. | concarmea
les patient= non assunes, et a pour mission de ren-
ke ez galng da santé primalres de-oualité acces-
sibles aux communautés vulnerables et 3 faible
revink, L'onginalfté de cette nouvelle approche est
ouralle propose une assistance sants communeu-
taire 4 but cammercial et lucratf, la remtabilies cu
pojet s f@isant sur le grand nombe, Clest cet
aspect qui a jous en favewr du P30 lorsau’il a &g
présente au oy du CWIA Ca derriar a pleine-
ment adhéd au projel du O Lucie Avoaks, lau-
réate pour |8 corfinent affieain, « pour [ approche
pragrratioue du centre et son ambition d'inclure
les patients dafavorisas, Tout en créant une entre-
jrise profitabia =, Lan et socil de Lk
Avoeka est cerlainement ke Truit de son Sducation
ot de sa i de chrétenna catholioue. Ele se-sou
vient quer sa mere, assistante socale en contact
penmanent avac les populations demunies, savat
r\airiat_x'r sans demander grana-chose en retour

et 500 pére Stait un sous-prafet plein d'ardewr &t
D‘CiL‘mEthlfJn aul travail, qui desiralt toufours étra
e prermier adminstrteur des locaktés ou l etait &f-

'ambition qu'ele a de sscoudr es popudations
damunies, ele se donne tous les movensitemps,
dnergle, ressources financitres) afin d'atteincke

les objectls qu'alle s'ast assignae.. Notra f(-:ﬂnnm
antrepranaUr dscompresse du shess auas-pe-
manen! guelle vt sn contemplant la nature, Mals
gle reconnatt passer ses meliewrs moments de
déatante paracdoxalement au sain mama de ['E5-
MA, dans la salle ou se renconirent régulierement
s marmbires de 'ONG Bakassu (-L'union falt i
forges en langue Akanh C'est un cadre de ré
flexion et de recherche qui a LN viasts programime
e proemotion du leadearship faminin et des valeors
humanitaires. L'équipe de caoordination du Dr
Lucie Avoaike en consttue e club des piorneras
=Mous v passons des moments Torl agreables
d'échanges et de joie partagee, confie-telle avec
armations, La culture da la joie est assurément e
sactet gul pammst a Mime Lucie Avoaka de rester
toujours jeure. Malgré une quarantane iargerment
entames, slle parait dix {100 ans demoins grace &
son grand sourre et sa gaiete communicative, «La
joie partagse est e vral sens de 'amour ; powvoir

« LA JOIE PARTAGEE EST LE VRAI SENS DE LAMOUR :
POUVOIR TRANSMETTRE SA JOIE A LAUTRE, DANS
UN MONDE AUSSI REMPLI DE STRESS QUE LE
NOTRE, C’EST LUI APPORTER LA GUERISON. »

12 suis venus charchar dams fa prive, Le secteur
médical pubic ne repondait pas a ma résls asp-
raticn, cest-a-die pouvor utiiser toutes mes pa-
tentigités., Ses potentialites, le medecn manager
les et &y service des communautss, en deve-
loppant, sur ke plan médcal et pararmédical, Ure
mécdeing intéarale de proximité, -Santé de qualits
au ceedr des communautés moblksges, phare du
développement durables dit un slogan grave sur
une enseigne murae du hall d'entrée du centre,
La viste guose de sa stucturs, proposes par B
s lewee, nous permet de constater que
ce slogan est justifie. Rarement en affss 'on trou-
vera dans d'autres établissements du meme type
qua 'ESMA des prestations telles qua la distétious
préventive ou méme l'accompagrerment psycho-

irijue, LESMA dispose d'Lune gamma vanse oe
3, partant des soins preavertfs aux soins
5, en passant par ies analvsss medicales,
5 die cefte offre chversties en prestations qui
s'adressa & une clentéle raguligrement salanees ou
cowverte par ung assurance maledie classique,

une innewvation  en projet est proposes © e Passe-

lecte: « Mes parents m'ont apprs gue e pincpal
dars 8 vie est de pouvor muttiplier s talents que
Digwu rous corhia, en msttant nes quaites au ser
vice du prochain, confie-t-elle-. Sa passion pour
la medecine se Bvele des lenfance lorsgu'ele
it k=5 ceuvres d'histoire madicale empnintées a
la bhliothieaue de son pére. Ces botures aur les
prarmgnes decouveries de la bivkoge modame da-
velpppent son amodr de la scienca fondamentale,
D'oly, cart@inermemn, ke choix de sa specilts. Tiu-
laire de quatre GES (Certificat o' Elude Spénslisés)
en biglegie, Dr Lucis Avoaka est aussi spécialiste
an maladies tropicales et IST/SIDA &t consultants
Internationals en sanig publigee, Bl reconnalt
oue la gasticn d'une siructure privee tells qus
I'ESMA, cuverts depuis saulement six mos el
AyEr necessie des investizsements imgortants,
ast Fes eprouvante, Mals e assure a
soutien sans faille de ses collaborateurs gul par-
tagent sa saion. sMme Avoaka est une dame
determinge; tient & aeuter Mme Garba, membre
de 'équipe de coordination du medecin 1 coach
rational du medecin pour ke projet PSC, Powr
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transimetire sa jo a l'avire, dans un monde auss:
rempli-ce siress que-le ndtre, c'est i apporter la
gugrison, I faut lutter pour étre optimiste, quetes
nue solent ez epreuvess, Mere de deux grands
enfants de vingt-deux et dix-neuf ans, Luce Avoa-
ka s'estime ainst libre de mener pleinement sa vie
de medecin el de manages, en apprenant 4 Sa
progeniture aus |'on peut & tout moment de sa vie
batir pour avancer. Tres fBministe, el a |'evidence
farvante partisans du concept du genre, e es-
tirme la promction de & femme doit viser son
epanauissement aussi bien professionne que fa-
milial, «Lépancussement d'une femme implicue
tout Iogiquement celul de sa famidle, Done. gdu-
quier una fermme, o'est participer & la congiruction
d'une nation, expligua-t-elie. Uhomme doit voir en
2 famme un parenaie a intégrer dans 1oute vision
de developpements. Pour Dr Lucie Avoaka, loute
femme active est un modele, Mais elle consent a
ar un nom : Aucde Jaseniss de Thuin, Tonda-
moe du Women's Forum, gui a e antreprenewr
oute sa vie, el en gueglls voit tous les mockles os
famme gui l'ont usou’icl INspiee. e
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Reussir D' Lucie Avoak, biologiste

Lauréate africaine du prix Cartier Women's Initiative Awards 2007
“Nos objectifs : la qualité des soins pour tous”

ancé en 2006 par Cartier et leWomen’s Forum en partenariat avec le consuftant
Mc Kinsey et I'lNSEAD, le Cartier Women's Initiative Awards est un prix annuel
pour les créatrices d’entreprises innovantes, Cing femmes entrepreneurs, une
par continent, ont recu le prix pour la premiere édition. Apres un concours en
deux tours, ces femmes ont été sélectionnées parmi quinze finalistes pour la creati-
vité, la viabilité et I'impact social de leurs projets. La récompense comprend un an de
coaching sur mesure, un soutien financier de 14 500 euros ainsi qu'un abonnement
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‘encourage dautres a
el 3 ConcoLrr

4 la Newsletter entrepreneuriale de I'lNSEAD

Catte année, une Hin-
doue, une Espagnole,
une Colombienne, une
Americaine et une hvoi-
rienne ont &t primees.
La laurgate pour PAfri-
que, Lucie Avoaka, a
un véritable projet so-
cial 1 le eentre medical
Santa Maria, C'est un
veritable projet social.
C'est un centre de
sante qui pratique un
service de soins de
proximité pour la po-
pulation défavorises
d’Ababo, le quartier le £
plus peuple ddbidjan.
Nous 'avons rencon-
trée pour en savoir plus
sur son révolutionnaire
projel.

Comment avez-vous découvert le prix ?

Sur Internet en parcourant le site du Women's
Forum for Economy and the Society.

Parez-nous de ce forum de femmes...

Ce forum mondial qui réunit des femmes de tous
horizans et de lous secteurs d'activités a été crée
en octobre 2005 par Aude Zieseniss de Thuin.
lIvise a galvaniser les femmes afin qu'elles pren-
nent conscience de leurs potentialités et de leurs
talents, et aussi accuper la place qui est la leur
dans le développement économique et social du
monde. Natre futur est lie au progrés écono-
migue partage et durable et 'entreprise y joue un
role eentral. |l ne peut y
avoir de développemeant
equilibre sans un plein ap-
port des femmes a tous
les niveaux de responsa-
bilites.

Qu’est-ce qui vous a
amenée a vous présenter
4 ce concours 7

Je venais de créer mon
espace meédical Santa
Maria, et avec mon amie
et collaboratrice Lydie §
Garba, nous avions juste-
ment mis & exécution
notre projet de Passeport |
Santé Communautaire. Et §
aprés la lecture des cri-
t&res de selection pour le
prix auxguels nous répon-
dions, nous avons rempli
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BDocleur Lucie Avoak regevant son prix

les documents et les avens
envoyes pour officialiser
naotre participation,

Qu'est ce que le Passeport
de Santé Communautaire ?
Le PSC est un doeument qui
a pour but de rapprocher les
structures sanitaires des po-
pulations, de proposar des
offres variges et une baisse
des tarifs pour permettre
I'acces a des soins de santé
equitables. Il convient
d'offrir des prestations de
qualité et un mecanisme de
protection de la santé par
I'assurance garantie et per-
manente d'accés aux soins
de santé primaires, La PSC
vise & I'intégration commu-
nautaire des soins de santé
Ce partenariat vient redonner confiance aux
communautss dans leur sysiéme sanitaire d'al
ils se sentaient exclus, Ces communautés du sec-
teur informel, qui représentent 67 % de |a popu-
lation active, peuvent ainsl avoir accés 3 des
soins de santé de qualité dans un établissement
medical prive et beneficier en outre d'une solu-
tion de protection et de securité sociale par la
sante promotionnelle et préventive pour tous.
Quelles sont les spécificités de votre centre ?
Nos abjectifs sont la qualité el les soins pour
tous. Dans le domaine madical, la qualité c’est
d'abord le respect de I'humiain. Ensuite, nous
prodiguons & nos patients les meilleurs soins.

Le proupe des lauréates

Lespace medical Santa Maria offre des services
de soins de santé habituslle a titre curatif dans |e
domaing de la médecine génerale et autres spé-
cialités medicales avec une large gamme de
prestations de soins de santa, Outre le volet priva
commercial qui s'adresse a une clientéle régulis-
rement salariée ou couverte par une assurance
maladie classique, ESMA & travers son Passeport
Sante Communautaire s'assigne pour objectif de
cibler le volet communaulaire &t permetire
l'acees aux soins de santé primaires de qualité au
plus grand nombre de citoyens, surtout les plus
vulnérables gue sont les communautés actives
d’Abobo. Les services proposes couvrent plu-
sieurs domaines d'activites en santé communau-
taire : la santé maternalle pour ne plus mourir en
donnant la vie ; la survie de I'enfant pour prévenir
les maladies de 'enfance et réhabiliter les enfants
atteints de malnutrition protéino-gnergétique ; la
santé des travailleurs du secteur irformel pour
prévenir et limiter les accidents et maladies pro-
fessionnelles ; la sante sociala pour promouvoir
le mieux étre des communautés,

Tout ce que vous expliguez augure d'un codt
éleve du Passeport Santé C rtaire 7
Rassurez-vous, ce colt a été déterminé de
concert avec les communautés elles-mémes, au
cours d'une enquéte de faisabilité,

Quelles sont vos stratégies de promotion 7

La sensibilisation se fait auprés des communau-
tes dAbobo évoluant dans le secteur de
I'artisanat, du transpon, du petit commerce, de
petits metiers el les opérateurs économiques par
l'information et I'action via |e Passeport Santa
Communautaire matérialisé par un contrat de
partenariat et une carte d'acces a ESMA.

Comment se sent-on quand on regoit un prix
aussi prestigieux ?
La remise du prix s'ast tenue au Wamen's Farum
for the Economy and the Society a Deauville en
France, en octobire 2007 Nous étions trois fina-
listes africaines. Quand j'ai entendu mon nom,
j'ai éprouvé une forte émotion. Aprés avoir recu
letrophée et les prix, 'ai ressenti le poids des res-
ponsabilités qui s'imposeraient a moi, J'étais une
plonniére et je ne devais pas décevoir. Je dois
meviter la confiance placée en mol. Ca prix, je le
partage avec les Africaines qui ont des projets
pour faire avancer les femmes et I'Afrique.
J'encourage d'autres africaines & visiter les sites
et & concourir, B
C : ESMA - ite d’Abobo face Coco
service - 18 BP 3393 Abidjan 18
Tél. :[225) 24 39 12 35 - Email : infoesma-ci.org
Sites : www.esma-ci.org
wwwiwomen-forum.com - www.cartiercom

Par Mariam Constance Komara




Femme d’honneur

Dt Lyoeila

Prix

_ ifv::{i*‘:é..;ﬂﬁa__ Lucle
Cuariler 2007

Le sacre de la noblesse et grandeur

WWMM du monde: das
malepﬂxwwmnuﬁuna-
olrlenne, une dome O lespril vif ef ou

percant qui scrute Son Univers, fou-
mm%mwaam;« Elle se
‘nomma Avaaka Ehuia Lucle. FElle est méde-

Premigre gagnante d'un prix.

inllié par o moison Cariar pour dife su
wvolonté de célébrer les femmes qui savent
sTmpliguer dans o vie de leur mrnmunuw
18: qul sovent s'invesfir dans les projefs ren-
tables &t profitables @ tous; qui savent porfer
U regard novalsur sur leur environnerment.il

s'nglt pour celfe gronde marque de rendre

‘fommage 4 la femme auddcieuse, ombi-
fietss; qui o ie sens de V'opportunifé géané-
reusa. Et toutes ces qualités, e jury de o
prix presfigieux les

a frouvées en cetfe ivoirienne primée.Un
prix, en son nom certe, mais surfoul ou nam
de son poys ef de son continent, I'Afrique,
Ce prix, Un magnifigue globe

argents,représente | monde e mel en

lurnigre |"Afrigue (continent d'onigine da 1a
lauréale). En plus de ce fropheés, qu'sllz o e
droil de brandir avec fierfe, une envoloppe
de 20.000 dollars. Ge globe sur lequel iane
une Afrique digne ef debout, dressée sur les
ergols de |a victoirs, e'est |'exprassion de lo
reconnaissance du folent d'une dome quia
Su montrer sa grandeur d'ame el d'esprit. Dr

= '24 = Femima dAfigue / Decambes 2007

Avooka, comme son fifre lindique, est
medacin. Specialiséa en madscine lropicale,
ellg o trovaillé pendont dix ans dans un
cenire hospllalier universitaire. Puis un jour,
ne supportant plus de voir les pauvres privés
de sains elementaires parce que demunis,
ella rend son fablier, emprunte un credit ban-
caire g1 se lonce O ['assaul d'un projet comy-
munoutaire. Lo santé, dons son entends-
menl de médecin, mais surloul de femme,
doit &ira pour fous. Un centre de sonié est
construit. A Aboba. Quarlier défovorisé de lo
capitala- économigque ivoinenne, Abidjan. Ef
Ies soins prodigues sont fucturés & des prx
mis 6 la poriee de tutes [es couches de lo
Ainsl noquif la cenire medical Santa Maria,
Sous l'onction mariale, les patienfs peuvent
consulter des professionels qualifies, expéri-
mentés et spéciafisés. £t cela. dans fous les
domaines, Toul en soignan! ses patienis, ce
cenfre leur offre e sovoir qui feur pemmet
d'éviter les malodies liges & I'environnernent
el au cadre de vie. Lo molodie n'est pos fou-

_ndalupowrslé rmols souvent de
Yabsence d'hygiéne ef de connaissances.
Se solgner selon ses revenus, dpprendre G
éviter de (re) tomber (souverf) malode,
bénéficier de conseils grofuils.. Un bon
méﬂae}n, rest-ce pas calul qui ‘profonge fa
sain du comps ou-deld ou physigue. Au
cenire  Sopin Maria,  le ssrment
d'Hippocraterelouve un espoce U‘épunmls-
sement et un vl sans. C'est cefe femme,
partae par lasens de |o vie, qui s'esf engo-
aée a sauver lo vie, quecarliaru céléhrée ef
honorée. Quand In classe rancontre g
noblesse, la ciel sillumine de mille feux
brille des flammas d'un avenir qui se projel-
i8 radieux au firmament de |a societs.
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